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Szallitoi Etikai Kodex

Cél és alkalmazasi teriilet

Mi a Magyaridité Forgalmaz6 Kft-ben hisziink abban, hogy az etikus és felelésségtelijes munkavégzés nem csupan azt jelenti, hogy
helyesen jarunk el, hanem azt is, hogy amit teszlink, az a véllalat szempontjdbdl is helyes eljarasnak bizonyul. Kidolgoztunk egy
magatartasi kodexet beszallitok részére (,Szallitéi Etikai Kédex "), amelynek segitségével vildgosan meghatarozzuk az Uzleti
integritdssal, munkavégzési gyakorlattal, a dolgozok egészségével és biztonsagaval, tovabba a kdrnyezetvédelemmel kapcsolatos
elvarasainkat.

A Kddexet a Magyariiditd Forgalmazé Kft. minden olyan partnerének be kell tartani, aki Gzleti kapcsolatban all a vallalattal, ideértve pl.
a beszallitokat, eladodkat, alvallalkozdkat, tanacsaddkat, tigynokoket és egyéb olyan szolgaltatokat, akik aruikkal és szolgaltatasaikkal
allnak a Magyaridité Forgalmazé Kft. rendelkezésére.

Uzletviteli iranyelvek

A Magyaruditd Forgalmaz6 Kft. beszallit6itdl kivétel nélkil elvarja, hogy az Uzletvitelt felelésségteljesen, integritassal,
becsiilettel és atlathaté médon végezze, és a kdvetkezd iranyelveket betartsa:

1.

Minden esetben tartsak szem el 6tt és tartsék be a hatalyban l1év 6 tdérvényeket és jogszabalyokat azokban az
orszagokban, ahol zleti tevékenységet folytatnak.

Minden esetben fair médon versenyezzenek a Magya ridit 6 Forgalmazo Kft. &ltal nydjtott Gzleti lehet  6ségekért;
ne alkalmazzanak megvesztegetést, ken &6pénzt, illetve ne ajanljanak fel értékes dolgokat a jogtalan el é6ny
megszerzése érdekében. A Magyariiditdé Forgalmazd Kft. elkdtelezett amellett, hogy az lzletvitelét térvényesen és
etikusan végezze a szabad vallalkozason alapulé rendszer keretein belil. Az gyfelekkel, beszallitokkal,
kormanyhivatalnokokkal és mas kuilsé felekkel kotott korrupt megallapodasok szigordan tilosak. A ,korrupcio” altalanos
értelemben személyes vagy Uzleti elény, helytelen vagy illegalis eszkdzokkel térténé megszerzését vagy az azok
megszerzésére iranyulo kisérletet jelenti.

Igyekezzenek massagot képvisel 6 munkaer 6t alkalmazni és olyan munkahelyet teremteni, ahol n  incs hatranyos
megkulonboztetés, sem zaklatas vagy egyéb durva ban  asmaod.

A Magyariditd Forgalmazé Kft. beszallitdinak olyan munkakodrnyezetet kell teremteniik, ahol az alkalmazottak és az
Uzlettarsak megbecsulve érzik magukat és tiszteletet kapnak a munkajukért. A zaklatas semmilyen formjat nem toleraljuk,
ideértve a nem kivant verbalis, vizudlis, fizikai kozeledést, vagy az egyéb olyan viselkedést, mely kényelmetlenséget kivalto,
megfélemlitd vagy ellenséges munkakornyezetet teremt. Dolgoz6 felvételénél a déntéseket minden esetben a képzettség, a
képesség, a teljesitmény és a tapasztalat alapjan kell meghozni.

Az alkalmazottakat tisztességes modon kezeljé  k, ideértve a béreket, a a munkaid 6t és a juttatasokat.
A Magyarudit§ Forgalmazé Kft. beszallitéi kdtelesek betartani minden hatalyban 1évé torvényt és jogszabalyt, ugyanakkor

egészseéges munkaadd- munkavallaloi viszonyt kialakitani. A munkaidének, a béreknek és a juttatasoknak ésszhangban kell
lennitk a térvények és a szakadgazati szabvanyok &ltal tAmasztott kdvetelményekkel, ideértve a minimalbért, a tdlérat, az
egyéb kompenzaciokat és a jogilag el6irt juttatasokat.

Ne engedélyezzék a kényszermunkat és a kdtele z6 munkavégzést.

A Magyaridité Forgalmaz6 Kft. beszallitdinak minden esetben tiszteletben kell tartaniuk és apolniuk az alapvetd emberi jogokat.
A munkavallalasra vonatkozé dontéseket minden esetben a szabad akarat alapjan kell meghozni, ezen felll a kényszermunka
vagy bortdnmunka, a fizikai bantalmazas vagy az erészak, tovabba a fizikai, szexudlis, pszicholbgiai vagy verbalis bantalmazas
fegyelmezésre vagy iranyitdsra semmilyen kérilmények kdzott sem engedélyezett.

Ne engedélyezzék a gyermekmunkat.

A beszallitok kotelesek betartani a nemzeti torvényekben vagy jogszabalyokban meghatarozott, az alkalmazhatésagra
meghatarozott minimalis életkorra vonatkoz6 kdvetelményeket, tovabba a megfelel6 Nemzetkdzi Munkatigyi Szervezet (ILO)
szabvanyai altal tamasztott kbvetelményeket. A beszallitd6 semmilyen esetben sem engedélyezheti gyermekek szdmara az
olyan munkavégzést, mely olyan fizikai kockazatokkal jar, amelyek kart tehetnek a gyermek testi, szellemi vagy érzelmi
fejlédésében, vagy amely barmilyen maddon akadalyozna Oket az iskolabajarasban.
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Tiszteljek az alkalmazottaknak a helyi térvények ben eldirt szabad csoportosulasdhoz és a kollektiv
szerz 6désekhez valé jogat.

A hatalyos torvények értelmében a Magyariditd Forgalmaz6 Kft. beszallitéi kotelesek tiszteletben tartani az
alkalmazottak kilonféle szervezetekhez és szakszervezetekhez térténé csatlakozasahoz valé jogat, valamint dontésiiket,
ha ilyen szervezetekbe nem kivannak belépni.

Biztositsanak biztonsagos és egészséges munka  kdrnyezetet.

A Magyaridité Forgalmazé Kft. beszallitéi proaktivan kotelesek kezelni az egészségre és biztonsagra vonatkozé
kockézatokat, hogy olyan balesetveszélytdl mentes kornyezetet teremtsenek, ahol a munkahelyi sérilések és
megbetegedések elkeriilheték. A beszallitéknak olyan véllalatvezetést és iranyitasi rendszert kell bevezetniiik, melyek
képesek felismerni a veszélyeket, felmérni azok sulyossagat és szabalyozni azok kockazatat a szakagazaton beldl.
Ezen felul kotelesek ivévizet és megfeleldé mellékhelységeket, vészkijaratot és alapveté tlzoltofelszerelést;
elsésegélydobozokat, tovabbé az olyan vészhivasokhoz torténé hozzaférést biztositani, amelyen keresztil el tudjak érni
a kdrnyezetvédelmi hatdsagot, a tlizoltdsagot és a mentdket.

Uzemviteliket kornyezetbarat mddon végezzék és t artsak be a kornyezetvédelemre vonatkozé, hatalyos
torvényeket és jogszabalyokat.

A mindennapi dontéshozatalndl a beszallitok kotelesek mérlegelni dontéseik varhaté kihatdsat a kornyezetre,
ugyanakkor figyelembe kell venniik a természeti eréforrasok megérzését, az UGjrahasznositast, a szennyez&édés
forrdsainak valamint a szennyezddésnek a csokkentését is a légtisztasadg és tiszta viz biztositdsa valamint a
szemeétlerakotelepekre széllitandd hulladék mennyiségének csokkentését is .

A kdnyvelést és az Uzleti adatok nyilvantartds  at a hatalyban Iév 6 térvényeknek és jogszabalyoknak valamint az
elfogadott kdnyvelési gyakorlatnak megfelel  6en pontosan kotelesek vezetni.

Olyan termékeket és szolgaltatasokat kell bizt  ositaniuk, melyek megfelelnek a hatalyban 1év 6 min 6ségi és
élelmiszerbiztonsagi szabvanyoknak.
A Magyaridité Forgalmazd Kft. elkdtelezetten toérekszik arra, hogy minden terméke kiemelkedé min6éségi és
biztonsagos legyen. A termékeink fejlesztésében, kezelésében, csomagolasaban vagy raktarozdsaban részt vevo
beszallitéktol elvarjuk, hogy:
* Ismerjék és betartsak azokat a termékmin&ségi norméakat, iranyelveket és bels6 rendelkezéseket, melyek az
Onoknél
elééllitott termékekre vonatkoznak
®* Minden esetben kdvessék a j6 gyartasi gyakorlatokat és a vizsgalati el6irasokat
* Tartsak be a hatalyban l1évé szdvetségi, allami és helyi élelmiszerbiztonsagi térvényeket
és jogszabalyokat.
®* Minden olyan problémat azonnal jelentsenek a Magyariditd Forgalmazé Kft.-nak, melyek negativan

befolyasolhatjadk a Magyarudité Forgalmazé Kft. termékek
minéségét vagy az azokrol kialakult képet

Megfelel 6 munkairanyitasi eljarasok bevezetésével és a Magya rudit 6 Forgalmazo Kft. altal el  6irt értékelési

folyamatok ésszer (i tAmogatasaval segitsék el 6 a Beszallitéi Kédex el 6Girasainak betartasat.

13.

Azoknak a beszallitoknak, akik a Magyartdit6 Forgalmazé Kft.-val akarnak uzleti kapcsolatot fenntartani, olyan
szerzédéset kell kotnilk és olyan megrendeléseket kell kidllitaniuk, melyek megfelelnek a Beszallitéi Kédexben leirt
elvardsoknak. El6zetes értesitést kdvetéen a Magyaridité Forgalmazé Kft. az elvarasoknak megfelel6
konyvvizsgalatokat végezhet a beszallitonal annak ellenérzése érdekében, hogy a beszallité betartja-e a Beszallitéi
Kddexben lefektetett elGirasokat.

A Magyarudit 6 Forgalmazo6 Kft. alkalmazattaival folytatott Gigylet  eknél tartsdk szem el 6tt a Magyarudit 6
Forgalmaz6 Kft. ajAndékokra és reprezentaciora, tov  abbéa az érdekellentétekre vonatkoz6 elvarasait

A Magyariidité Forgalmazé Kft. beszallitbinak tilos olyan ajandékokat adni vagy felajanlani a Magyarudité Forgalmazo
Kft. alkalmazottaknak, melyek helytelen médon befolyasolhatjak a Magyarudité Forgalmazo Kft. Gzleti dontéseit, vagy
amelyek segitségével tisztességtelen elényre tehetnek szert.



